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1.11.1 จำนวนบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการท่ีเข้าสู่ตำแหน่งที่สูงขึ้น 1 คน  
✓ 4 คน 

1.11.2 จำนวนบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการท่ีมีทักษะและความ
เชี่ยวชาญในสายงาน 

1 คน  
✓ 1 คน 

1.12.1 ร้อยละการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) ผ่านหน้าเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน 

ร้อยละ 100  
67.44 % 

3.1.1 ร้อยละความสำเร็จของแผนการจัดอันดับมหาวิทยาลัย ร้อยละ 92  
50.00 % 

3.5.1 ร้อยละหนังสือแสดงเจตจำนง (LOI) หรือบันทึกความเข้าใจ 
(MoU) หรือบันทึกข้อตกลง (MoA) ในประเทศที่มีการจัดกิจกรรม
ร่วมกัน 

ร้อยละ 90  
 ✓ 100% 
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 1.8.1 (S) ระดับความสำเร็จของการดำเนินการตามแนวทางตัวชี้วัด 

จำนวนหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอนร่วมกับสถานประกอบการ 
ระดับ 5 

 
 

ระดับ 4 
1.8.2 (S) ระดับความสำเร็จของการดำเนินการตามแนวทางตัวชี้วัด 
จำนวนนักศึกษาของหน่วยงานกับสถานประกอบการในกลุ่ม 10 + 2 
อุตสาหกรรมเป้าหมาย (S-curve) ที่จัดการเรียนการสอนร่วมกัน 

ระดับ 5 
 
 

ระดับ 4 

1.8.3 (S) ระดับความสำเร็จของการดำเนินการตามแนวทางตัวชี้วัด 
จำนวนอาจารย์ที่จัดการเรียนรู้และปฏิบัติงานในหน่วยงานหรือสถาน
ประกอบการทั้งในประเทศหรือต่างประเทศ 

ระดับ 5 
 
 

ระดับ 4 
 


