
งบประมาณ เบิกจ่าย คงเหลือ

โครงการเข้าสู่ต าแหน่งท่ีสูงข้ึนของบุคลากรสายสนับสนุน

วิชาการ

1 ตุลาคม 2565 - 30 กันยายน 2566 มหาวิทยาลัย โดยฝ่ายพัฒนาบุคลากร กองบริหารงานบุคคลจัดอบรมพัฒนาบุคลากร

สายสนับสนุนวิชาการเข้าสู่ตาแหน่งท่ีสูงข้ึน โดยในปีงบประมาณ 2566

                  100,000.00                               -                     100,000.00  ไม่มี  ไม่มี

โครงการเพ่ิมทักษะเช่ียวชาญในสายงาน 1 ตุลาคม 2565 - 30 กันยายน 2566 มหาวิทยาลัย โดยฝ่ายพัฒนาบุคลากร กองบริหารงานบุคคลจัดอบรมพัฒนาบุคลากร

สายสนับสนุนวิชาการเข้าสู่ตาแหน่งท่ีสูงข้ึน โดยในปีงบประมาณ 2566

                  260,000.00                   161,869.00                     98,131.00  ไม่มี  ไม่มี

โครงการก ากับองค์กรท่ีดี 1 ตุลาคม 2565 - 30 กันยายน 2566 ท้ังหน่วยงานสนับสนุน และหน่วยงานจัดการศึกษามีการประชุมช้ีแจงนโยบายการ

บริหารงานประจาปีการศึกษา พัฒนาศักยภาพการเรียนการสอน ประชุมบริหารแผนงาน

และงบประมาณ รวมถึงการดาเนินการจัดประชุมคณะกรรมการต่างของหน่วยงาน ส่งผล

ให่มหาวิทยาลัยมีผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดาเนินงานของ

หน่วยงานภาครัฐ

             22,428,880.00               17,680,571.00                4,748,309.00  ไม่มี  ไม่มี

1 ตุลาคม 2565 - 30 กันยายน 2566 มหาวิทยาลัยมีการมอบหมายผู้กากับดูแลการดาเนินการนตามแนวทางการจัดอันดับ

มหาวิทยาลัยให้เป็นท่ียอมรับในระดับนานาชาติ และมีการถ่ายทอดตัวช้ีวัดให้กับ

หน่วยงานท่ีเก่ียวข้องดาเนินการขับเคล่ือนการดาเนินงาน โดยมีความสาเร็จของแผนการ

จัดอันดับมหาวิทยาลัย

                    30,450.00                   169,550.00  ไม่มี  ไม่มี

โครงการจัดกิจกรรมร่วมกับเครือข่ายภายในประเทศ 1 ตุลาคม 2565 - 30 กันยายน 2566 มหาวิทยาลัยมีการส่งเสริมให้หน่วยงานดาเนินกิจกรรมตามบันทึกความเข้าใจ (MoU) 

หรือบันทึกข้อตกลง (MoA) ความร่วมมือกับเครือข่ายต่างประเทศ อาทิ คณะวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยีได้ทาวิจัยร่วมกับ GRADUATE SCHOOL OF NATURAL SCIENCE AND 

TECHNOLOGY, FACULTY OF SCIENCE, OKAYAMA UNIVERSITY, Japan (อันดับ 223 

(Asia) วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพพลายเชน ประชุมวิชาการระดับนานาชาติร่วมกับ 

UNIVERSITI TEKNOLOGI MARA (อันดับ104 (Asia)) เป็นต้น

               1,600,000.00                   876,821.00                   723,179.00  ไม่มี  ไม่มี กองการศึกษา

รายการบุคลากรภาครัฐ 1 ตุลาคม 2565 - 30 กันยายน 2566 12,652,020.00            11,948,196.00             703,824.00                

37,240,900.00           

ข้อเสนอแนะ

โครงการจัดอันดับมหาวิทยาลัย (U-Ranking) Agenda                   200,000.00 กองกลาง

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย 3 : สร้างความสัมพันธ์กับเครือข่ายและขยายการยกย่องระดับนานาชาติ

กองกลาง

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย 2 : สร้างงานวิจัยและนวัตกรรมระดับชาติและนานาชาติเพ่ือคุณภาพชีวิต เศรษฐกิจและสังคมอย่างย่ังยืน 

แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 วิทยาเขตนครปฐม

ยุทธศาสตร์วิทยาเขตนครปฐม : จัดระบบบริหารจัดการ การให้บริการ และส่ิงอ านวยความความสะดวกของวิทยาเขตนครปฐม

ปัญหาอุปสรรค/แนวทางแก้ไข
หน่วยงาน

รับผิดชอบ

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย 1 : พัฒนามหาวิทยาลัยให้เป็นเอตทัคคะและผลิตบัณฑิตให้เป็นมอือาชีพ

โครงการ ผลการด าเนินโครงการระยะเวลาเร่ิมต้น/ส้ินสุด
งบประมาณ (บาท)


